_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Generale: Dott. Maurizio Di Giosia

1 15 NOV, 20
Deliberazione n° :f 8 del!"m

U.O.C. PIANIFICAZIONE DINAMICHE E SVILUPPO DEL PERSONALE

U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per I'assunzione a tempo determinato di Dirigenti medici della
disciplina di Psichiatria, indetto con deliberazione n. 1620 del 29 settembre 2021. Sostituzione del segretario della

commissione esaminatrice. w
B @ul -
Data y Firma

Data O )M ! 191 Firma ,
Il Responsabile dell'istruttoria Il Responsabile del procedim
Dott. Fabrizio Primoli Dott.ssa Michela Fucilitti

| Direttori delle UU.OO.CC. proponenti con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria effettuata,
attestano che I'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed é utile per il servizio pubblico.

pata 08 | 5L\ oy Fima J‘(/’\){Q@ ‘f\m‘

LR ' Il Direttore UOC Pianificazione dinamiche e sviluppo del personale
Dott.ssa Rossella Di Marzio

Firma M

Il Direttore UOC Amministrazione del personale
Dott. Luigi Franciotti

VISTO: Il Direttore del Dipartjmgnto Amministrativo
Dott.ssa Rosselfa )i Marzio

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

-4 favorevole

o non favorevole
(con motivazioni allegate al presente atto)

Data_ 4G -{1- oA

e Firma /[/(P«,«u/b
g Il Direttore Amministrativo
Dott. Franco Santarelli

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

favorevole

o non favorevole
(con motivazioni allegate al presente atto)

Firma

Data_{$ /,Lf/ /=12
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Dottt Maurizio Brucchi




_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Generale: Dott. Maurizio Di Giosia

| DIRETTORI DELLA U.0.C. Pianificazione dinamiche e sviluppo del personale, Dott.ssa Rossella Di Marzio, E
DELLA U.0.C. Amministrazione del personale, Dott. Luigi Franciotti

VISTE:

- ladeliberazione n. 1620 del 29 settembre 2021, con la quale & stato indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per
I'assunzione a tempo determinato di Dirigenti medici della disciplina di Psichiatria;

- la deliberazione n. 1818 del 29 ottobre 2021, con la quale, tra I'altro, & stata nominata la commissione esaminatrice
del suddetto avviso nella seguente composizione:

PRESIDENTE:

= Dott. Serroni Nicola - Direttore del Dipartimento di salute mentale

COMPONENTI:

»  Dott.ssa Rapini Gabriella - Responsabile della UOS Servizio psichiatrico di diagnosi e cura del P.O. di Teramo

= Dott. De Berardis Domenico - Dirigente medico dellUOS Servizio psichiatrico di diagnosi e cura del P.O. di
Teramo

SEGRETARIO:

= Dott.ssa Ruffini Paola, Collaboratore amministrativo professionale (Cat. D), in servizio presso I'UOC
Pianificazione dinamiche e sviluppo del personale;

DATO ATTO che per indisponibilita della Dott.ssa Ruffini Paola risulta necessario procedere alla sostituzione del
segretario della commissione in parola con la Dott.ssa Medori Cristina, Collaboratore amministrativo professionale senior
(Cat. DS) presso 'UQC Pianificazione dinamiche e sviluppo del personale;

RITENUTO di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo stante I'urgenza di procedere alla
selezione in argomento;

VISTO il decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999 n. 286;

PROPONGONO

Per le motivazioni esposte in narrativa e che s’intendono integralmente riportate nel presente dispositivo

1. DI SOSTITUIRE la Dott.ssa Ruffini Paola, nominata con deliberazione n. 1818 del 29 ottobre 2021 segretario della
commissione esaminatrice dell'avviso pubblico, per titoli e colloquio, per I'assunzione a tempo determinato di Dirigenti
medici della disciplina di Psichiatria, indetto con deliberazione n. 1620 del 29 settembre 2021, con la Dott.ssa Medori
Cristina, Collaboratore amministrativo professionale senior (Cat. DS), in servizio presso I'UOC Pianificazione
dinamiche e sviluppo del personale.

2. DI DARE ATTO che, a seguito della sostituzione di cui al precedente punto, la commissione avente il compito di
procedere all'espletamento del colloquio, alla valutazione dei titoli e alla determinazione della graduatoria di merito &
la seguente:



PRESIDENTE:

= Dott. Serroni Nicola - Direttore del Dipartimento di salute mentale

COMPONENTI:

= Dott.ssa Rapini Gabriella - Responsabile della UOS Servizio psichiatrico di diagnosi e cura del P.O. di Teramo

= Dott. De Berardis Domenico - Dirigente medico del’'UOS Servizio psichiatrico di diagnosi e cura del P.O. di Teramo

SEGRETARIO:

= Dott.ssa Medori Cristina, Collaboratore amministrativo professionale senior (Cat. DS), in servizio presso 'UOC
Pianificazione dinamiche e sviluppo del personale.

3. DI CONFERIRE al presente provvedimento Iimmediata esecutivita.

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto:

— che i Dirigenti proponenti il presente provvedimento, sottoscrivendolo, hanno attestato che lo stesso, a seguito
dellistruttoria effettuata, €, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall'art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche;

— che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso formalmente parere favorevole;

DELIBERA

di approvare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata.

IL DIREJTOR G‘NERALE\
Dot urizigDi\Gigsi







(proponente)

UA
Spesa anno € sottoconto autorizzazione (anno/numero) sub (numero)
Spesa anno € sottoconto autorizzazione (anno/numero) sub (numero)
Spesa anno € sottoconto autorizzazione (anno/numero) sub (numero)
Spesa anno € sottoconto autorizzazione (anno/numero) sub (numero)

Fonte di finanziamento:

Data

Il Dirigente

U.O.C. Attivita Economiche e Finanziarie

Si attesta la REGOLARITA CONTABILE della presente spesa che trova capienza nel Bilancio di previsione anno

Data:

|| Contabile

Il Dirigente




Della suestesa deliberazione viene iniziata la pubbllcazmne/llgtorno

IB NOV, 2021 con prot. n.

D La suestesa deliberazione diverra esecutiva a far data

dal quindicesimo giorno
all'Albo informatico della ASL per rimanervi 15 giomni consecutivi ai sensi semeendlve pubblicazione.
della d.lgs. n. 267/2000 e della LR. rl_?8/1992
' TN IX] La Suestesa deliberazione & stata dichiarata
fmmediatamente eseguibile”
Firma
L’Addetto aﬂa pub azione informatica
La trasmissione al Collegio Sindacale & assolta mediante pubbligézione sull'Albo Aziendale.
Per 'esecuzione (E) ovvero per opportuna conoscenza (C) trasmessa a:
Coordinamenti/Dipartimenti e Distretti Unita Operative Staff
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. N OE - . - OE | UOC Formazione, Qualita e OE
Dipartimento Amministrativo oc Acquisizione Beni e Servizi O ¢ | Comunicazione Strategica 0oc
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Ooc ac Ooc
o : il OE ‘ O E | UOSD Servizio Prevenzione & OE
Dipartimento Assistenza Territoriale ac Gestione del Personale O | Protezione Sicurezza literna Oc
Coordinamento Assistenza OE | Attivita Amministrative Assistenza OE | UOSD CUP Aziendale e monitoraggio
Ospedaliera O ¢ | Territoriale e Distrettuale O | Liste di attesa
o OE o ; .. | OE OE
Dipartimento Emergenza Urgenza oc Patrimonio, Lavori e manutenzioni oc oc
Dipartimento Cardio-Toraco- OE I . OE OE
v 0c Sistemi Informativi ac oG
Divartimento Chiruraico OE | Attivita amm.ve Dipartimenti OE
P g O C | Prevenzione e Salute Mentale ac
—_ OE | Attivita amm.ve dei Presidi OE OE
Dipartimento Salute Mentale Oc | Ospedaliei oc ac
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rEfITeliercTicondie O C | complessiva del PO di Teramo aoc ac
- ’ OE | Direzione medica e Gestione OE OE
Dipartimento Medico 0¢ | complessiva PO di Ati oc ac
o e LJE | Direzione medica e Gestione OE P
Dipartimento dei Servizi Oc | complessiva PO di Giulianova oc altre Funzioni di Staff
0 s . ; OE | Direzione medica e Gestione OE . G : OE
Dipartimento di Prevenzione O¢ | complessiva PO di SantOmero oc Comitato Unico di Garanzia ac
_ . OE ) - OE | Resp.le Prevenzione Corruzione e OE
Dipartimento Materno-Infantile ac Area Distrettuale Adriatico oc | Trasparenza 0c
Distretto di LJE | Area Distrettuale Gran Sasso - OE iiternal Audl OE
OcC | Laga ac oc
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ac Servizio Farmaceutico Territoriale ac Organismo indipendente di valutazione oc
OE i o OE : G o OE
Oc Medicina Penitenziaria 0c Ufficio Procedimenti Disciplinari ac
O E | Servizio Dipendenze Patologiche OE ) — OE
oc ac Gestione del Rischio ac
O E | Farmacia Ospedaliera di OE Relazioni Sindacali OE
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