REGIONE ABRUZZO

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO
Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo C.F. 00115590671

Il Direttore Generale: Dott. Maurizio Di Giosia

Deliberazione n° 1 3 7 5 det 05 AGD. 2021

U.0.C PIANIFICAZIONE DINAMICHE E SVILUPPO DEL PERSONALE
UOC ATTIVITA AMMINISTRATIVE

OGGETTO Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di Dirigenti
medici della disciplina di Farmacologia e Tossicologia Clinica, indetto con deliberazione n. 352 del 3
marzo 2020. Sostituzione componenti della commissione di sorteggio.
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REGIONE ABRUZZO

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO
Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo - C.F. 00115590671

Il Direttore Generale Dott. Maurizio Di Giosia
IL DIRETTORE DELLA U.0.C. PIANIFICAZIONE DINAMICHE E SVILUPPO DEL PERSONALE: Dott.ssa Rossella Di Marzio

VISTE:

e la deliberazione n. 352 del 3 marzo 2020, con la quale ¢ stato bandito un Concorso pubblico, per titoli
ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di Dirigenti Medici della disciplina Farmacologia e
Tossicologia Clinica;

e la deliberazione 1335 del 29 luglio 2021 con la quale, tra l'altro, & stato disposto di nominare la
commissione di sorteggio, prevista dallart. 6, del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 nella seguente
composizione:

- Dott. Ricci Alessia - Presidente;
- Dott. Guglielmo D'Ugo - Componente;
- Dott. Fucilitti Michela - Segretario.

CONSIDERATO, che i Componenti della Commissione di sorteggio individuati nelle persone dei Dott.ri
Michela Fuciliti e Guglielmo D'Ugo, rispettivamente Collaboratore Amministrativo Professionale e
Collaboratore Amministrativo Professionale, Esperto non potranno presenziare alle operazioni di sorteggio;

RITENUTO pertanto indispensabile procedere all'urgente sostituzione dei Componenti la Commissione di
Sorteggio individuati nelle persone dei Dottri Michela Fucilitti e Guglielmo D'Ugo, rispettivamente
Collaboratore e Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto in servizio presso quest’Azienda, con i
dottori Antonio lampieri e Simona Romualdi Collaboratori Amministrativi Professionali in servizio presso
quest'Azienda; ;

VISTOiID.Lgs 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il D.Lgs 30 luglio 1999, n. 286;

RITENUTO di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile stante la necessita di dare
concreto avvio alla procedura di che trattasi.

PROPONE
Per le motivazioni esposte in narrativa e che s’intendono integralmente riportate nel presente dispositivo

1) DI SOSTITUIRE i Componenti la Commissione di Sorteggio individuati nelle persone dei Dott.ri Michela
Fucilitti e Guglielmo D'Ugo con deliberazione n. 1335 del 29 luglio 2021, con i dottori Antonio lampieri e
Dott.ssa Simona Romualdi Collaboratori Amministrativi Professionali in servizio presso quest'Azienda;

2) DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile stante la necessitad di dare
concreto awvio alla procedura di che trattasi.

3) DIDICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto:

— che i Dirigenti proponenti il presente provvedimento, sottoscrivendolo, hanno attestato che lo stesso, a
seguito dellistruttoria effettuata, €, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dallart. 1 della legge 20/94 e successive
modifiche;
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— che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso formalmente parere favorevole

DELIBERA

- diapprovare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmefte riportata.
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U.0.C. Attivita Economiche e Finanziarie
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