_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Generae.' Avv. R‘QQ rto Fagnano )
e 0Q f 6 LUG. 2019

del

Deliberazione n°

U.O.C Gestione del personale

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.1 Collaboratore
Professionale Sanitario-personale della Riabilitazione- TECNICO AUDIOMETRISTA- cat. “D'- (cod.C 6), indetto
con deliberazione n.475 del 28/03/2018. Ammissione dei candidati e nomina della commissione esaminatrice.

Data i:Z,‘Q fg& Firma ,Vév% Data _| zzggizlxﬁ Firma %’W
Il Responsabile dell'istruttoria // Il Responsabile del procedimento =

(Dott.ssa Michela Fucilitti) (Dott.ssa Michela Fucilitti)

¥

| Direttori delle UU.OO.CC. proponenti con la sottoscrizione del presente atto, a sequito dell'istruttoria effettuata,
attesta che I'atto € legittimo nella forma e nella sostanza ed € utile per il servizio pubblico.

Firma ']W U.Il (WM

Data /( ?_, \‘ O}\‘ ( e Drrerfore UOC Dott.ssa Rossella Di Marzio
VISTO: Il Direttore del Dipartimento Firma
(timbro e firma) Il Diretiore delfUOC Attivita Amministrative. ...

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

/z/favorevole

o non favorevole
(con motivazioni allegate al presente atto)

Data )('(‘ ) fbl‘ ‘ Firma

L ] Il Direttore Amministrativo: Dott. Maurizio Di Giosia

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

favorevole
o non favorevole o
(con motivazioni allegate al presente atto) ,.;

\a\l—70
Data /6/ M / Zo[j \\"f\‘-?f"-. — 'f’... ' Firma W U
NS —

Il Direttore Sanitario: Dott. Maria Mattucci




_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Generale: Avv. Roberto Fagnano

IL DIRETTORE F:F: DELLA U.O.C. Gestione del Personale

RICHIAMATE le vigenti disposizioni in materia di assunzioni del personale non dirigenziale del S.S.N. ed in
particolare:

- 1ID.P.R. 09.05.1994, n.487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme sull'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi e delle altre forme di
assunzione nelle pubbliche amministrazioni;

- i1 D. Lgs. 30.03.2001, n.165 concernente “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

- il DPR 27.03.2001 n.220, pubblicato sul supplemento alla G.U. n. 134 del 12.06.2001, con cui é stato
emanato il “Regolamento recante disciplina concorsuale del personale non dirigenziale del SSN”;

VISTA la deliberazione n.475 del 28/03/2018 con la quale ¢ stato indetto, previo esperimento delle prescritte
procedure di mobilita ex artt.30 e 34 bis del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., il concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Audiometrista-
cat. “D” (codice concorso C6);

DATO ATTO:

- che il suddetto bando di pubblico concorso é stato pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della
Regione Abruzzo n.83 Speciale (Concorsi) del 31/08/2019 ed in estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica ltaliana — 4* serie speciale — concorsi n.101 del 21/12/2018 nonché nell'apposita sezione
del sito web Aziendale;

- cheentroil termine di scadenza, fissato al 21/01/2019, ossia il 30° giorno successivo a quello della data
di pubblicazione dell'estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale, sono pervenute n. 33 domande di
partecipazione da parte dei candidati di cui all’allegato elenco n.1;

RILEVATO che il bando del concorso pubblico di che trattasi al punto 8 rubricato “Procedura di preselezione”
prevede, tra |'altro, che: ai sensi dell'art. 3, comma 4, del citato D.P.R. n. 220/2001, in caso di presentazione di
domanda di partecipazione da parte di un numero di aspiranti superiore a 100, al fine di non rendere
eccessivamente lunghi e gravosi i tempi di espletamento del concorso di che trattasi - la prova scritta sara
preceduta da una preselezione;

DATO ATTO che a seguito del numero domande di partecipazione” pervenute ossia n.33 non si rende
necessario procedere alla preselezione;

RILEVATO che il bando di concorso pubblico prevede i seguenti requisiti generali e specifici di ammissione:
Possono partecipare al concorso coloro che siano in possesso dei requisiti di ammissione, generali e specifici
appresso indicati:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o ciftadinanza di uno degli Stati membri
dell'Unione Europea. Ai sensi dellart. 38 del Decreto Legislativo n. 165 del 30.3.2001 e s.m.i. possono, altresi,
partecipare:

- i familiari dei cittadini degli Stati membri delf Unione Europea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che
siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente. (Per la definizione di familiare si rinvia
alla direttiva comunitaria n. 2004/38/CE);

- I cittadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso di soggiomo CE per soggioranti di lungo periodo o che
siano titolari dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria.
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| cittadini stranieri devono avere una adeguata conoscenza della lingua italiana; tale requisito verra accertato dalla

commissione esaminatrice;

urea di primo livello di “Tecnico Audiometrista” classe delle fauree in professioni Sanitarie Tecniche SNT/3) ovvero

Diploma Universitario di “ Tecnico Audiometrista” di cui al DSM 14/09/1994 n. 667 conseguito ai sensi defl‘art. 6 comma

3- D.Lgs 502/1992 e s.m.i..; ovvero Diploma o aftestato conseguito in base al precedente ordinamento, riconosciuto
equipollente ai sensi del D.M. Sanita 27/07/2000;

¢) iscrizione all'albo professionale. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea
consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando 'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in
servizio;

/>
NGB

PROCEDUTO allesame delle dichiarazioni fornite da parte dei n. 33 partecipanti al concorso pubblico in
argomento, limitatamente alla parte strettamente necessaria per |'accertamento del possesso dei prescritti
requisiti e condizioni di ammissibilita;

RITENUTO di non ammettere alla procedura in oggetto il sig. Russo Elio in quanto non ha sottoscritto la
domanda allegata;

RITENUTO:

> di dare mandato al Responsabile del procedimento di notificare ai candidati di cui al precedente punto, non
ammessi al pubblico concorso, le determinazioni di cui al presente provvedimento entro trenta giorni dalla
sua esecutivita, indicando agli stessi che nei confronti del medesimo provvedimento é possibile, entro 120
giorni dalla sua notifica, esperire ricorso straordinario al Presidente della Repubblica o, in alternativa, entro
60 giorni, sempre dalla sua notifica, ricorso al TAR per I'Abruzzo;

> di precisare che l'esclusione dalla procedura in argomento potra essere disposta in qualsiasi momento,
anche dopo I'approvazione della graduatoria e declaratoria di merito, qualora, da ulteriori accertamenti, si
verifichi la mancanza di uno dei requisiti di ammissione richiesti e/o il mancato pagamento del contributo di
partecipazione al concorso;

RILEVATO che necessita procedere alla nomina della Commissione esaminatrice del citato concorso pubblico;

VISTO lart. 44, del D.P.R. 27.03.2001, n. 220, che disciplina la composizione, come sottoriportato, della
Commissione esaminatrice del concorso pubblico di che trattasi:

1) due operatori appartenenti alla categoria ‘D" dello stesso profilo di quello messo a concorso di cui: uno scelto
dal Direttore generale ed uno designato dal Collegio di Direzione di cui all'art. 17, del D.Lgs. 30.12.1992, n. 502,
e successive modificazioni, fra il personale in servizio presso le unita sanitarie locali o le aziende ospedaliere o
gli enti di cui all'art. 21, comma 1, situati nel territorio della regione;

2) la presidenza ¢ affidata a persona in servizio presso 'azienda che bandisce il concorso con qualifica di
dirigente sanitario per il profilo di collaboratore professionale sanitario;

VISTA la richiesta in data 08/03/2019 prot. 25413 del’'U.O.C. Gestione del Personale, di designazione del
componente titolare e supplente della predetta commissione esaminatrice, da parte del Collegio di Direzione;

VISTO il verbale in data 14.05.2019 dal quale risultano designati da parte del Collegio di Direzione di questa
Azienda USL i seguenti nominativi:

Componente titolare: Claudio Dario Di Baldassarre - C.P.S. Tecnico Audiometrista, cat. D in
servizio presso I'Azienda USL di Teramo;
Componente supplente: Antonio Di Vincenzo - C.P.S. Tecnico Audiometrista, cat. D in servizio

presso I'Azienda USL di Pescara;

RILEVATO che il Direttore Generale con nota prot. n. 64566/19 in data 26/06/2019 ha ritenuto di individuare i
seguenti componenti della predetta Commissione esaminatrice:

Presidente titolare: Michela Giovanna Pace - Dirigente delle professioni sanitarie in servizio presso

I'Azienda USL di Teramo;
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Presidente supplente: Giovanni Muttillo - Dirigente delle professioni sanitarie in servizio presso 'Azientig: |
USL di Teramo; ‘

Componente titolare: Federica Di Giuseppe — C.P.S. Tecnico Audiometrista cat. D in servizio presso
['Azienda USL di Teramo;

Componente supplente:  Giulia D'Agostino - C.P.S. Tecnico Audiometrista in servizio presso I'Azienda USL
di Avezzano, Sulmona, L'Aquila;

RITENUTO di nominare Michela Fucilitti, Collaboratore Amministrativo — professionale, cat. D in servizio presso
I'Azienda USL di Teramo, segretario titolare della Commissione del concorso di che trattasi e, Simona Romualdi,
Collaboratore Amministrativo professionale esperto, cat. Ds, in servizio presso 'Azienda USL di Teramo, quale
segretario supplente;

RITENUTO di dover dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine di porre in essere
celermente gli adempimenti relativi all'espletamento del concorso di che trattasi;

VISTO il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.Lgs. 30 luglio 1999, n. 286;

PROPONE

Per le motivazioni esposte in narrativa e che s’intendono integralmente riportate nel presente dispositivo

1) DIDARE ATTO che al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di n.1 Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Audiometrista cat. “D” (codice concorso C8),
indetto con deliberazione 475 del 28/03/2018, sono pervenute n.33 domande di partecipazione da
parte dei candidati di cui all’allegato elenco n.1;

2) DI NON AMMETTERE alla procedura in oggetto il sig. Russo Elio in quanto non ha sottoscritto la
domanda allegata;

3) DI DARE MANDATO al Responsabile del procedimento di notificare ai candidati di cui al precedente
punto, non ammessi al pubblico concorso, le determinazioni di cui al presente provvedimento entro
trenta giorni dalla sua esecutivitd, indicando agli stessi che nei confronti del medesimo provvedimento
¢ possibile, entro 120 giorni dalla sua notifica, esperire ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica o, in alternativa, entro 60 giorni, sempre dalla sua notifica, ricorso al TAR per I'Abruzzo;

4) DI AMMETTERE al concorso di che trattasi n. 32 candidati di cui all’allegato elenco n. 2 in quanto
hanno dimostrato di essere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal bando;

5) DI PRECISARE che lesclusione dalla procedura in argomento potra essere disposta con
provvedimento motivato, in qualsiasi momento, anche dopo I'approvazione della graduatoria e
declaratoria di merito qualora, da ulteriori accertamenti, si verifichi la mancanza di uno dei requisiti di
ammissione richiesti e/o il mancato pagamento del contributo di partecipazione al concorso;

6) DINOMINARE, per la copertura a tempo indeterminato di n. n.1 Collaboratore Professionale Sanitario
— TECNICO AUDIOMETRISTA cat. “D” (codice concorso C6) la Commissione come di seguito
indicata:

PRESIDENTE:
» Michela Giovanna Pace - Dirigente delle professioni sanitarie in servizio presso 'Azienda USL
di Teramo;
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e Giovanni Muttillo - Dirigente delle professioni sanitarie in servizio presso I'Azienda USL di
Teramo, quale supplente;

COMPONENTI:

e Claudio Dario Di Baldassarre. C.P.S. Tecnico Audiometrista, cat. D in servizio presso I'Azienda
USL di Teramo componente fitolare designato dal Collegio di Direzione di questa Azienda USL;

e Antonio Di Vincenzo C.P.S. Tecnico Audiometrista, cat. D in servizio presso 'Azienda USL di
Pescara;

e Federica Di Giuseppe — C.P.S. Tecnico Audiometrista cat. D;in servizio presso I'Azienda USL
di Teramo, componente titolare designato dal Direttore Generale di questa Azienda USL,;

e Giulia D'Agostino — C.P.S. Tecnico Audiometrista cat. D, in servizio presso |'Azienda USL di
Avezzano, Sulmona L'Aquila, componente supplente designato dal Direttore Generale di
questa Azienda USL;

SEGRETARIO:
e Michela Fucilitti, Collaboratore Amministrativo — professionale, cat. D - in servizio presso
I'Azienda USL di Teramo, quale fitolare;
e Simona Romualdi, Collaboratore Amministrativo Professionale, cat. D - Azienda USL di
Teramo, quale supplente;

7) DI CONFERIRE al presente provvedimento l'immediata esecutivita.

IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto:
— che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, ha attestato che lo stesso, a
sequito dell'istruttoria effettuata, €, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche;

— che il Direttore Sanitario e il Direttore Amministrativo hanno espresso formalmente parere favorevole

IL DIRETTORE GENERALE
A berto agnano







ALLEGATON. 1
CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI , PER LA COPERTURADIN. 1
POSTO Collaboratore Professionale Sanitario — TECNICO AUDIOMETRISTA - cat.
IID"_
ELENCO COMPLETO CANDIDATI
1) AMATO MARIANNA 21/09/1992
2) ANDRES ARIANNA 27/09/1990
3) ANGELETT! GIAN MARCO 04/03/1992
4) CATALANO MARIA TERESA 13/04/1973
5) CILIA DALILA 08/06/1992
6) COLAFRANCESCH! GIORGIA 04/01/1974
7 DE BERARDINIS SUSANNA 16/08/1977
8) D'ELIA GRAZIANO 07/03/1988
9) DI LUIGI DORIANA 21/12/1972
10) DIMATTEO ANNA MARIA 26/11/1974
1) FERRANTE VIOLA 19/12/1972
12) FIASCHI YASMINE 19/05/1994
13) GAMBO ANGELA 26/04/1974
14) GIUNTA ROSSELLA 27/06/1993
15) GRANFATTI LEONARDO 17/12/1989
16) LAPACCIANA GIUSEPPE 16/10/1987
17) LAURITO MICHELE 21/01/1991
18) LISO NUNZIO 21/04/1986
19) MANNIELLO ANTONELLA 04/08/1994
20) MARESCA RAFFAELLA 29/12/1987




21) ORRU GIULIA 28/10/1989
22) PALMA LUIGI 12/07/1982
23) PAPPALARDI MARIA ANNA 29/10/1981
24) PLATANIA MARTINA 24/08/1992
25) RACCIO SPERANZA VALENTINA 15/01/1977
26) RELLA MICHELE 31/12/1993
27) RUSSO ELIO 06/10/1988
28) SPERDUTI MARIA CRISTINA 17/11/1992
29) TAIBBI PIERGIUSEPPE 21/01/1987
30) TEDESCO ANNARITA 27/04/1983
31 TEDONE ORAZIO 26/10/1993
32) VALLIFUOCO DIAMANTE 08/05/1995
33) VASTA ANNAMARIA ELISA 18/04/1985




ALLEGATO N. 2
CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO
Collaboratore Professionale Sanitario — ORTOTTISTA - cat. “D”-
ELENCO CANDIDATI AMMESSI
1) AMATO MARIANNA 21/09/1992
2) ANDRES ARIANNA 27/09/1990
3) ANGELETT! GIAN MARCO 04/03/1992
4) CATALANO MARIA TERESA 13/04/1973
5 CILIA DALILA 08/06/1992
6) COLAFRANCESCHI GIORGIA 04/01/1974
7) DE BERARDINIS SUSANNA 16/08/1977
8) D'ELIA GRAZIANO 07/03/1988
9) DI LUIGI DORIANA 21/12/1972
10) DIMATTEO ANNA MARIA 26/11/1974
1) FERRANTE VIOLA 19/12/1972
12) FIASCHI YASMINE 19/05/1994
13) GAMBO ANGELA 26/04/1974
14) GIUNTA ROSSELLA 27/06/1993
135) GRANFATTI LEONARDO 17/12/1989
16) LAPACCIANA GIUSEPPE 16/10/1987
17) LAURITO MICHELE 21/01/1991
18) LISO NUNZIO 21/04/1986
19) MANNIELLO ANTONELLA 04/08/1994
20) MARESCA RAFFAELLA 29/12/1987




ORRU GIULIA 28/10/1989
PALMA LUIGI 12/07/1982
PAPPALARDI MARIA ANNA 29/10/1981
PLATANIA MARTINA 24/08/1992
RACCIO SPERANZA VALENTINA 15/01/1977
RELLA MICHELE 31/12/1993
SPERDUTI MARIA CRISTINA 17/11/1992
TAIBBI PIERGIUSEPPE 21/01/1987
TEDESCO ANNARITA 27/04/1983
TEDONE ORAZIO 26/10/1993
VALLIFUOCO DIAMANTE 08/05/1995

VASTA ANNAMARIA ELISA

18/04/1985




U.O.C. (proponente)

U.0.C. Attivita Economiche e Finanziarie

Spesaanno _ _ _ _ _ _ €___
Spesaanno _ _ _ ___ €___
Spesaanno __ _ _ _ _ €___
Spesaanno _ _ _ _ _ _ €___
Spesaanno _ _ _ _ __ €___
Spesaanno _ _ __ _ _ €___

Fonte di Finanziamento

Sottoconto

Sottoconto

Sottoconto

Sottoconto

Sottoconto

Sottoconto

Utilizzo prenotazione: O S

Il Dirigente

Prenotazione n.

Prenotazione n.

Prenotazione n.

Prenotazione n.

Prenotazione n.

Prenotazione n.

Del. Max. n°/ de

Settore:
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Della suestesa deliberazione viene iniziata la pubblicazione il giono |:| La suestesa deliberazione diverra esecutiva a far data
_j;'l_LU.G._ZﬂlgCON prot. n. Z F4 2 /A G( dal quindicesimo giorno
all'Albo informatico della ASL per rimanervi 15 giorni consecutivi ai sensi successivo alla pubblicazione.
della d.Igs. n. 267/2000 e dellad=Rp~ @924
. glestesa  deliberazione & stata dichiarata
A
> }} mediatamente eseguibile”
[l
S
’e/ irma
; L'Addetto
La trasmissione al Collegio Sindacale & assolta mediantepubblicazione sull'Albo Aziendale.
Per I'esecuzione (E) ovvero per opportuna conoscenza (C) frasmessa a:
Coordinamenti/Dipartimenti e Distretti Unita Operative Staff
Coordinamento Staff di Direzione Segreteria Generale e Affari Legali UOC Controllo di gestione
- L OE - , . OE | UOC Formazione, Qualita e 0Ee
Dipartimento Amministrativo oc Acquisizione Beni e Servizi 0 ¢ | Comunicazione Strategica ac
- . - OE . o OE - Lo . OE
Dipartimento Tecnico-Logistico Atlivita Economiche e finanziarie UOSD Ufficio Relazioni con il Pubblico
ac ac ac
- . _ OE i OE [ UOSD Servizio Prevenzione e OE
Dipartimento Assistenza Territoriale ac Gestione del Personale ac | Protezione Sicurezza Interna oc
Coordinamento Assistenza O E | Attivita Amministrative Assistenza | TJE | UOSD CUP Aziendale e monitoraggio
Ospedaliera O C | Territoriale e Distrettuale OcC | Listediattesa
- OE o . .. | QgE OE
Dipartimento Emergenza Urgenza oc Patrimonio, Lavori € manutenzioni ac Oc
Dipartimento Cardio-Toraco- OE Sistemi Informativi OE aE
Vascolare ac ac ac
- . OE | Attivita amm.ve Dipartimenti OE
Dipartimento Chirurgico O C | Prevenzione e Salute Mentale gc
- O E | Attivita amm.ve dei Presidi OE OE
Dipartimento Salute Mentale ac | Ospedalier Oc ac
- . O E | Direzione medica e gestione OE uE
Dipariimento Oncalogico O C | complessiva del PO di Teramo ac ac
. , OE | Direzione medica e Gestione OE Oe
Dipartimento Medico O C | complessiva PO di Atri ac ac
- o O E | Direzione medica e Gestione OE Lo
Dipartimento dei Servizi O¢ | complessiva PO di Giulianova oc altre Funzioni di Staff
_ . ‘ O E | Direzione medica e Gestione OE . o i OE
Dipartimento di Prevenzione O¢ | complessiva PO di SantOmero oc Comitato Unico di Garanzia oc
_— . OE ‘ - O E § Resp.le Prevenzione Corruzione e ae
Dipartimento Materno-Infantile oc Area Distrettuale Adriatico Oc | Trasparenza oc
Distretto di O E | Area Distrettuale Gran Sasso - OE . aOE
Oc | Laga Oc Internal Audit oc
OE
ac Servizio Farmaceutico Territoriale g (E: Organismo indipendente di valutazione S g
g E Medicina Penitenziaria Ell g Ufficio Procedimenti Disciplinari S (E:
O E | Servizic Dipendenze Patologiche OE . _— s
oc ac Gestione del Rischio ac
OO E | Farmacia Ospedaliera di OE Relazioni Sindacali OE
ac 0O | Relazioni Sindacali ac




