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Deliberazione n° del

U.0.C.: U.O.C.: GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n.1 Dirigente
Medico della disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica - Area Sanita Pubblica,
indetto con deliberazione n.290 del 23/02/2018. Nomina della commissione esaminatrice
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RICHIAMATE le vigenti disposizioni in materia di disciplina concorsuale del personale dirigenziale del S.S.N. "=
ed in particolare: E
- il D.P.R. 09.05.1994, n.487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme sull'accesso
agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi e delle altre
forme di assunzione nelle pubbliche amministrazioni;
- il regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del SSN, emanato con
D.P.R. n. 483, del 10.12.1997,
- il D. Lgs. 30.03.2001, n.165 concernente “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

VISTA la deliberazione numero 800 del 28 maggio 2018 con la quale quest'Azienda USL ha approvato il
“Piano delle Azioni Positive - triennio 2018/2020" pubblicato integralmente sul sito web aziendale
www.aslteramo.it — Azienda — Comitati Aziendali — C.U.G., ai sensi dell'art. 48 del D.Lgs. 11 aprile 2006 che
impone alle pubbliche amministrazioni di predisporre i piani di azioni positive, di durata triennale, tendenti ad
assicurare, nel loro rispetto la rimozione degli ostacoli che impediscano la piena realizzazione di pari
opportunita di lavoro tra uomini e donne;

VISTA la deliberazione n.290 del 23/02/2018 con la quale é stato indetto, previo esperimento delle prescritte
procedure di mobilita ex artt.30 e 34 bis del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., il concorso pubblico, per titoli ed esami,
per I'assunzione a tempo indeterminato di n.1 Dirigente Medico della disciplina di Igiene, Epidemiologia e
Sanita Pubblica — Area Sanita Pubblica;

DATO ATTO:

- che il suddetto bando di pubblico concorso € stato pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale
della Regione Abruzzo n. 38 Speciale (Concorsi) dell'13 aprile 2018 ed in estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana — 4* serie speciale — concorsi n. 47 del 15/06/2018 nonché
nell'apposita sezione del sito web Aziendale;

- che il termine di scadenza ¢ stato fissato al 16/07/2018 ossia il 30° giorno successivo a quello della
data di pubblicazione dell'estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale;

- che entro il suddetto termine sono pervenute n. 17 domande di ammissione;

VISTA la deliberazione n. 1681 del 24 ottobre 2018 con la quale € stato disposto di ammettere n. 17 candidati
in possesso dei requisiti stabiliti dal bando ed é stata nominata la commissione di sorteggio prevista dall’art. 6,
del D.P.R. N. 483 del 10.12.1997;
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VISTO l'art. 25 del D.P.R. n. 483 del 10.12.1997 circa la composizione della Commissione esaminatrice del

concorso in argomento che testualmente recita:

"La commissione esaminatrice é nominata dal direttore generale della U.s.l. o dell'azienda ospedaliera ed e’

composta da:

a) presidente: il dirigente del secondo livello dirigenziale nel profilo professionale della disciplina oggetto def
concorso, preposto alla struttura. In caso di pluralita di strutture o in caso di carenza di titolare lindividua-
zione e operata dal direttore generale, o per delega dal direttore sanitario nell'ambito dell'area alla quale
appartiene la struttura il cui posto si intende ricoprire;

b) componenti: due dirigenti del secondo livello dirigenziale appartenenti al profilo ed alla disciplina oggetto del
concorso, di cui uno sorteggiato tra il personale indicato nell'articolo 6, comma 2, ed uno designato dalla
regione, fra il personale di cui sopra;

¢) segretario: un funzionario amministrativo della U.s.l. o della azienda ospedaliera appartenente ad un livello

non inferiore al settimo.”;
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VISTA la deliberazione n.300del 28 novembre 2018 con la quale la Giunta Regionale d'Abruzzo ha designato:
o la Dott. Carla Granchelli - Direttore Medico - disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica - in
servizio presso I'Azienda USL Pescara, quale componente titolare;
-2,y o laDott. Tiziana Bentivoglio - Direttore Medico - disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica - in
‘ servizio presso I'Azienda USL Asur Marche, quale componente supplente;

) /)j :},‘PRESO ATTO del verbale della Commissione di sorteggio, nominata con la succitata deliberazione n. 1694
~ del 25 ottobre 2018, relativo alle operazioni di sorteggio tra il personale indicato nell'art. 6, comma 2, del
D.P.R. 483/97 del dirigente di struttura complessa appartenente al profilo ed alla disciplina oggetto del
concorso e preso atto delle seguenti risultanze:

Componente titolare

Dott. Giuseppe Ciarrocchi - Direttore medico della disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica - in
servizio presso I'Azienda USL Asur Marche (Marche).

Componente supplente

Dott. Francesca Romana De Angelis - Direttore medico della disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita
Pubblica - in servizio presso I'Azienda USL Latina (Lazio).

PRECISATO che & in corso di acquisizione |'autorizzazione ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. 165/2001 da parte
dell'Azienda di appartenenza dei precitati dottori ai fini del'espletamento dell'incarico in parola;

RAVVISATA l'urgenza di procedere all'espletamento del concorso al fine di far fronte ad inderogabili esigenze
di servizio e di ridurre il costo del personale assunto a tempo determinato;

VISTO il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.Lgs. 30 luglio 1999, n. 286; .
PROPONE

Per le motivazioni esposte in narrativa e che s’intendono integralmente riportate nel presente dispositivo

1) DI NOMINARE come segue la Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I'assunzione a tempo indeterminato con rapporto di lavoro esclusivo di n.1 Dirigente Medico della
disciplina Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica - Area Sanita Pubblica -, bandito con deliberazione
n.290 del 23/02/2018:

PRESIDENTE:

) Dott. Antonio Santone - Direttore Medico dell’'U.0.C. di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica di
questa Azienda U.S.L., quale Presidente titolare;

o Dott. Maria Maddalena Marconi — Direttore Medico con incarico di direzione del Dipartimento di
Prevenzione di questa Azienda U.S.L., quale Presidente supplente;

177" COMPONENTI:

Lo o Dott. Carla Granchelli - Direttore Medico - disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica
- in servizio presso I'Azienda USL Pescara, quale componente titolare designato dalla Regione;

o Dott. Tiziana Bentivoglio - Direttore Medico - disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita
Pubblica - in servizio presso I'Azienda USL Asur Marche, quale componente supplente
designato dalla Regione

o Giuseppe Ciarrocchi - Direttore medico della disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita
Pubblica - in servizio presso I'Azienda USL Asur Marche (Marche), quale componente titolare
estratto a sorte dall'apposita Commissione di sortegqio

¢ Dott. Francesca Romana De Angelis - Direttore medico della disciplina di Igiene, Epidemiologia
e Sanita Pubblica - in servizio presso 'Azienda USL Latina (Lazio), componente supplente
estratto a sorte dall'apposita Commissione di sorteggio;




SEGRETARIO:

e Dott. Michela Fucilitti, Collaboratore Amministrativo Profle, cat. “D”, in servizio presso ['U.O.C.
Gestione del Personale, quale titolare;

e Dott. Alessia Ricci, Collaboratore Amministrativo Prof.le, cat. “D”, in servizio presso I'U.O.C. Gestione
del Personale, quale supplente;

2) DIRENDERE, stante ['urgenza, il presente atto immediatamente eseguibile.

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto:

— che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, ha attestato che lo stesso, a
seguito dell'istruttoria effettuata, &, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dallart. 1 della legge 20/94 e successive
modifiche;

— che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso formalmente parere favorevole
DELIBERA

- diapprovare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;
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Della suestesa deliberazione viene iniziata |la [] La suestesa deliberazione diverra esecutiva a far
pubblicazione il giorno ﬁ“} GEN. 2013 data dal quindicesimo giomo successivo alla
con prot. n. 7 3 /}q alfAlbo informatico pubblicazione.

della ASL per, nma_nerw 15 giorni consecutivi ai sensi della
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La trasmissione al Collegio Sindacale & assolta meéante pubblicazione sull’'Albo Aziendale.
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