CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI
N.16 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - PERSONALE INFERMIERISTICO -
INFERMIERE, CAT. D - RUOLO SANITARIO, BANDITO CON DELIBERAZIONE N. 1343 del 03/11/2015.

TRACCE PROVA SCRITTA ESPLETATA IN DATA 21 MARZO 2018

PROVA - A:

1) Il testo unico sulla privacy, recepito con D.Lgs. 196/2003 ¢ denominato dallo stesso “Codice”, precisa
allart. 1 che “Chiunque ha diritto alla protezione dei dati che lo riguardano”. L'art. 4 riporta in un’unica
disposizione la definizione dei termini specifici della disciplina ed al comma 1 lettera D viene riportata la
definizione di “dati sensibili". ll/la candidato/a descriva cosa si intende per “dati sensibili";

2) llfcandidato/a definisca cosa si intende per “assistenza funzionale” e descriva brevemente vantaggi e
svantaggi di questo modello organizzativo assistenziale;

3) Il processo di nursing, ovvero il processo infermieristico, puo essere definito come un metodo scientifico
di lavoro. ll/la candidato/a descriva brevemente tutte le fasi che lo compongono;

PROVA - B: (PROVA ESTRATTA)

1) ll/La candidato/a descriva brevemente quanto riportato all'art. 5 della Legge n. 24 del 08/03/2017 recante
‘Disposizioni in materia di sicurezza delle cure e della persona assistita, nonché in materia di
responsabilita professionale dell'esercente le professioni sanitarie” (c.d. Legge Gelli Bianco);

2) llla candidato/a definisca cosa si intende per “Team Nursing o piccole equipe” e descriva brevemente
vantaggi e svantaggi di questo modello organizzativo assistenziale;

3) Illa candidato/a descriva le fasi (della prescrizione alla somministrazione) che concorrono alla corretta
gestione della terapia farmacologica;

PROVA-C:

1) l/lLa candidato/a descriva quanto riportato allart. 3 del D.M. 739/1994 recante: ‘Regolamento
concernente l'individuazione della figura e del relativo profilo professionale dell'infermiere”;

2) lllLa candidato/a definisca cosa si intende per “primary nursing o assistenza primaria” e descriva
brevemente vantaggi e svantaggi di questo modello organizzativo assistenziale;

3) llifla candidata indichi quali sono i principali fattori di rischio per lo sviluppo di lesioni da pressione e quali
interventi I'infermiere pud adottare al fine di ridurre le condizioni che favoriscono maggiormente la
comparsa delle suddette lesioni;

Il Segretario della co?m@one esaminatrice
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