REGIONE ABRUZZO

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Diretlore Generale: Avv. Roberto Fagnano

Deliberazione n°40_i_@_& del 1 0 FEB 2017

U.0.C.: U.0.C.: GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n.2 Dirigenti
medici della disciplina di Endocrinologia - Area medica e delle specialita mediche, indetto con
deliberazione n.115 del 03/021?15. Nomina della commissione esaminatrice.
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REGIONE ABRUZZ0

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO
Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo - C.F. 00115590671

Direttore Generale: Awv. Roberto Fagnano

IL DIRETTORE F.F. DELLA U.0.C. GESTIONE DEL PERSONALE Doft. Franco Santarelli

RICHIAMATE le vigenli disposizioni in materia di disciplina concorsuale del personale dirigenziale del S.S.N.
ed in particolare:

- i1 D.P.R. 09.05.1994, n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme sull’accesso
agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi e delle altre
forme di assunzione nelle pubbliche amministrazioni;

- il regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del SSN, emanato con
D.P.R.n. 483, del 10.12.1997,

- i D. Lgs. 30.03.2001, n.165 concemente "Norme generali sull'ordinamento dei lavoro alle dipendenze
delie amministrazioni pubbliche”,

VISTA la deliberazione n.115 del 03/02/2015 con la quale ¢ stato indetto, previo esperimento delle prescritte
procedure di mobilita ex artt.30 e 34 bis del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., il concorso pubblico, per titoli ed esami,
per l'assunzione a tempo indeterminato per n.2 Dirigenti Medici della disciplina di Endocrinologia — Area
medica e delle specialita mediche;

DATO ATTO:

- che il suddetto bando di pubblico concorso € stato pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale
delta Regione Abruzzo n. 28 Speciale (Concorsi) del 20/03/2015 ed in estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana — 4* serie speciale — concorsi n.27 del 07/04/2015 nonché nell’apposita
sezione del sito web Aziendale;

- che entro il termine di scadenza, fissato al 07/05/2015 ossia il 30° giorno successivo a quello della
data di pubblicazione dell'estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale, sono pervenute n.77 domande di
partecipazione;

VISTA |a deliberazione n.1093 del 01/09/2015, con la quale sono stati ammessi n.75 candidati che hanno
inoltrato la domanda di partecipazione al concorso pubblico in argomento ed & stata nominata la commissione
di sorteggio, prevista dall'art. 6, del D.P.R. 10.12:1997, n. 483, -

VISTO l'art. 25 del D.P.R. n. 483 del 10.12.1997 circa la composizione della Commissione esaminatrice del

concorso in argomento che testualmente recita:

"La commissione esaminatrice € nominata dal direttore generale defla U.s.l. o dell'azienda ospedaliera ed e'

composta da:

a) presidente: if dirigente del secondo livello dirigenziale nel profifo professionale della discipfina oggefto del
concorso, preposto affa struttura. In caso di pluralita di strutture o in caso di carenza di fitolare lndividua-
zione & operata daf direffore generale, o per delega dal direttore sanitario nellambito dell'area alla quale
appartiene la struttura i cui posto si intende ricoprire;

b) componenti: due dirigenti del secondo livello dirigenziale appartenenti al profilo ed alla disciplina oggeffo del
concorso, di cui uno soneggiato tra il personale indicato nelf'articolo 6, comma 2, ed uno designato dalla
regione, fra if personale di cui sopra;

c) segreftario: un funzionario amministrativo delfa U.s.l o della azienda ospedaliera apparlenente ad un livello
non inferiore al settimo.”:
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VISTA la nota prot. n.30429 del 30.04.2015 con la quale questa Azienda USL ha chiesto la designazione dei
componenti (titolare e supplente) di competenza della Regione in seno alla commissione esaminatrice del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.2 posti di dirigente medico
della disciplina di Endocrinologia;

VISTA la deliberazione n.634 del 06/10/2016 (trasmessa a mezzo PEC in data 09/11/2016) con la quale la
Giunta Regionale d'Abruzzo ha designato:
o il Dott. Nizzoli Maurizio - Direttore Medico - disciplina di Endocrinclogia - in servizio presso I'Azienda
USL della Romagna, quale componente titolare;
o il Dott. Bruno Rocco - Direttore Medico - disciplina di Endocrinologia - in servizio presso I'Azienda
Sanitaria Locale di Matera, quale componente supplente;

ACCERTATO che:

- il componente titolare designato dalla Regione Abruzzo ossia il Doft. Nizzoli Maurizio ha comunicato, a
mezzo e-mail in data 26.01.2017, la propria disponibilita e compatibilita a ricoprire fincarico,

- il componente supplente designato dalla Regione Abruzzo ossia il Dott. Bruno Rocco ha comunicato, a
mezzo e-mail in data 30.01.2017, 1a propria disponibilita e compatibilita a ricoprire l'incarico;

VISTA |z deliberazione n.1438 del 14/12/2016 con la quale € stata modificata la commissione di sorteggio,
prevista dall'art. 6, del D.P.R. 10.12.1997, n.483, nominata con deliberazione n.1093 del 01/09/2015;

PRESO ATTO del verbale della Commissione di sorteggio, nominata con la succitata deliberazione n.1093 del
01/09/2015, successivamente rettificata con deliberazione n.1438 del 14/12/2016, redatto in data 20/12/2016,
relativo alle operazioni di sorteggio tra il personale indicato nell'art. 6, comma 2, del D.P.R. 483/S7 del
dirigente di struttura complessa appartenente al profilc ed alla disciplina oggetto del concorso e preso atto
delle seguenti risultanze:

Componente titolare
Dolt.ssa Loli Paola - Direttore medico della disciplina di Endocrinologia - in servizio presso 'ASST Grande
Ospedale Metropolitano Niguarda (Lombardia)

Componente supplente
Dott.ssa Bertozzi Maria Antonella - Direttore medico della disciplina di Endocrinologia - in servizio presso
I'Azienda Ospedaliera Pisana (Toscana)

1° Componente titolare di riserva
Dott. Borretta Giorgio - Direttore medico della disciplina di Endocrinologia - in servizio presso S. Crace e Carle
(Piemonte)

1° Componente supplente di riserva
Dott. Grimaldi Franco - Direttore medico della disciplina di Endocrinologia - in servizio presso I'Azienda
Sanitaria Friuti Centrale (Regione Friuli Venezia Giulia)

2° Compenente titolare di riserva
Dott. Mariani Giuliano - Direttore medico della disciplina di Endocrinologia - in servizio presso 'Azienda USL di
Avezzano - Sulmona — L'Aquila (Regione Abruzzo)

2° Componente stipplente di riserva
Dott. Strazzabosco Marco - Direttore medico della disciplina di Endocrinologia - in servizio presso I'Azienda
Sanitaria di Vicenza {Regione Veneto)

ACCERTATO che:

- il componente fitolare sorteggiato da questa Azienda USL ossia la Dott.ssa Loli Paola ha comunicato, a
mezzo e-mail in data 26/01/2016, la propria indisponibilita a far parte della commissione esaminatrice di
che trattasi;
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- il componente supplente sorteggiato da questa Azienda USL ossia la Doft.ssa Dott.ssa Bertozzi Maria
Antonella ha comunicalo, a mezzo e-mail in data 03/02/2017, di non poter accettare I'incarico di che
trattasi;

- il 1° componente titolare (di riserva) sorteggiato da questa Azienda USL ossia il Dott. Borretta Giorgio ha
comunicalo, a mezzo e-mail in data 27/01/2017, di accettare l'incarico di che trattasi e che non sussistono
cause di incompatibilita;

- i1 1° componente supplente (di riserva) sorteggiato da questa Azienda USL ossia il Dott. Grimaldi Franco
ha comunicato, a mezzo e-mail in data 05/02/2017, di accettare l'incarico di che trattasi e che non
sussistono cause di incompatibilita

PRESO ATTO della nota del 02/02/2017, prot. nr.0008773, con la quale il Direttore Generale, ai sensi e per gli

effetli di quanto stabilito dagli arit. 5 e 25 del D.P.R. n. 483/1997, ha individuato, per le funzioni di presidente

titolare e supplente della commissione del concorso in oggetto, i seguenti nominativi:

e Dott. Bruno Raggiunti ~ Direttore Medico del Servizio Aziendale di Malattie Endocrine e Diabetologia di
questa Azienda U.S L., quale Presidente titolare;

» Doll. Luigino De Berardis - Direttore Medico dell'area medica e delle specialita mediche di questa Azienda
U.S.L., quale Presidente supplente;

ACCERTATO che:

- il presidente titolare, individuato dal Direttore Generale, ossia il Dott. Bruno Raggiunti ha comunicato, a
mezzo fax in data 04/02/2017, la propria disponibilita ad accettare l'incarico di che trattasi e che non
sussistono cause di incompatibilita;

- il presidente supplente, individuato dal Direttore Generale, ossia il Dott. Luigino De Berardis ha
comunicato, a mezzo e-mail in data 06/02/2017, la propna disponibilita ad accettare I'incarico di che trattasi
e che non sussistono cause di incompatibilita;

RITENUTO, pertanto:
a) diprendere atto delle disponibilita/indispanibilita dei componenti di cui sopra;
b) di procedere celermente alla nomina della commissione esaminatrice del concorso pubblico in
argomento, stante I'urgenza di portare a termine la procedura di che trattasi;

ATTESO:

- che, secondo quanto disposto dall'art.5, comma 2, del DPR n.483 del 10.12.1997 e dall‘art. 57, comma 1,
punto a} del D.Lgs. n. 165/2001, al fine di garantire pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al
lavoro ed il trattamento sul lavoro, le pubbliche amministrazioni, riservano alle donne, salva motivata
impossibilita, almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso;

- che 'Azienda rispetta il dettato della surrichiamata disposizione di legge provvedendo al sorteggio di un
componente titolare ed un componente supplente, da apposito elenco separato conlenente i nominativi di
Direttori di UOC esclusivamente di sesso femminile;

- che per la procedura che ¢i occupa, come si evince dal verbale della Commissione di sorteggio, nominata
con deliberazione n.1438/2016, redatto in data 20/12/2016, é stato utilizzato prioritariamente I'elenco n.2
composto solamente da n. 2 nominativi di sesso femminile (Dottoresse: Loli Paola e Bertozzi Maria
Antonella), estrapolati dall'elenco Nazionale dei Direttori di Struttura Complessa disponibile sul portale del
Minislero della Salute, aggiornato al 14/12/2016;

- che, pero, le Dottoresse Loli Paola e Bertozzi Maria Antonella hanno dichiarato di non accettare I'incarico
di componente di commissione d'esame;

- che ai sensi dell'art.25 del D.P.R. 483/1997 il Presidente della Commissione esaminatrice & "if dirigente del
secondo livefto dirigenziale nel profilo professionale della disciplina oggetto del concorso, preposto alla
struttura ...",

- che, stante quanto sopra esposto, i componenti della commissione d'esame di che trattasi sono tutti di
sesso maschile e pertanto non e stato possibile adempiere alla previsione di cui ai citati art. 57 del D. Lgs.
165/2001 e art.5, comma 2, del D.P.R. n.483/1997;

RITENUTO, pertanto:
a) di prendere atto delle disponibilita/indisponibilita dei componenti di cui sopra;
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b) di procedere celermente alla nomina della commissione esaminatrice del concorso pubblico in
argomento, stante l'urgenza di portare a termine la procedura di che trattasi;

RITENUTO di nominare la Dott.ssa Cinzia Fer, Collaboratore Amministrativo Prof.le, cat. “D”, in servizio
presso ['U.Q.C. Gestione del Personale, segretario titolare della Commissione del concorso di che frattasi e il
Sig. Sergio Ciarrocchi, Collaboratore Amministrativo Prof.fe, cat. “D”, in servizio presso I'U.0.C. Gestione del
Personale, quale segretario supplente;

DI PRENDERE ATTO che a seguito di quanto sopra riportato la commissione esaminatrice del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n.2 Dirigenti medici delta disciplina di
Endocrinologia, bandito con deliberazione n.115 del 03/02/2015, & composta come appresso indicato:

PRESIDENTE:

o Dott. Raggiunti Bruno - Direttore Medico del Servizio Aziendale di Malattie Endocrine e Diabetologia di
questa Azienda U.S.L., quale Presidente titolare;

o Dott. De Berardis Luigino- Direttore Medico dellarea medica e delle specialita mediche di questa Azienda
U.S.L., quale Presidente supplente;

COMPONENTI:

e Dott. Nizzoli Maurizio - Direttore Medico ~ disciplina di Endocrinologia - in servizio presso I'Azienda USL
della Romagna, quale componente titolare designato dalla Regione;

¢ Dott. Bruno Rocco - Direttore Medico - disciplina di Endocrinologia - in servizic presse I'Azienda Sanitaria
Locale di Matera, quale componente supplente designato dalla Regione;

+ Dott. Borretta Giorgio - Direttore medico della disciplina di Endocrinologia - in servizio presso S. Croce e
Carle (Piemonte), componente titolare estratto a sorte dall'apposita Commissione di sorteggio;

¢ Dott. Grimaldi Franco - Direttore medico della disciplina di Endocrinologia - in servizio presso I'Azienda
Sanitaria Friuli Centrale (Regione Friuli Venezia Giulia), componente supplente estratto a sorte
dall'apposita Commissione di sorteggio,

SEGRETARIO:

» Dott.ssa Ferri Cinzia, Collaboratore Amministrativo Prof.le, cat. “D”, in servizio presso I'U.O.C. Gestione del
Personale, quale titolare;

¢ Sig. Ciarrocchi Sergio, Collaboratore Amministrativo Profle, cat. “D”, in servizio presso I'U.O.C. Geslione
del Personale, quale supplente;

RAVVISATA l'urgenza di procedere all'espletamento del concorso al fine di far fronte ad inderogabili esigenze
di servizio e di ridurre il costo del personale assunto a tempo determinato;

VISTO il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il D.Lgs. 30 luglio 1999, n. 286,
PROPONE
Per le motivazione esposte in narrativa e che s'intendono integralmente riportate nel presente dispositivo
1) DI NOMINARE come segue la Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l'assunzione a tempo indeterminato con rapporto di lavoro esclusivo di n.2 Dirigenti medici della disciplina
di Endocrinologia - Area medica e delle specialita mediche, bandito con deliberazione n.115 del

03/02/2015:

PRESIDENTE:
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» Dott. Raggiunti Bruno - Direttore Medico del Servizio Aziendale di Malattie Endocrine e Diabetologia
di questa Azienda U.S.L., quale Presidente titolare;

e Dott. De Berardis Luigino - Direttore Medico dell'area medica e delle specialitd mediche di questa
Azienda U.S.L., quale Presidenle supplente;

COMPONENTI:

e Dolt. Nizzoli Maunizio - Direttore Medico - disciplina di Endocrinologia - in servizio presso 'Azienda
USL della Romagna, quale componente titolare designato dalla Regione:

e Dott. Bruno Roceo - Direttore Medico - disciplina di Endocrinologia - in servizio presso I'Azienda
Sanitaria Locale di Matera, quale componente supplente designato dalla Regione;

e Dott. Borretta Giorgio - Direttore medico della disciplina di Endocrinologia - in servizio presso S.
Croce e Carle (Piemonte), componente titolare estratto a sorte dall'apposita Commissione di
sorteggio;

e Dott. Grimaldi Franco - Direttore medico della disciplina di Endocrinologia - in servizio presso
I'Azienda Sanitaria Friuli Centrale (Regione Friuli Venezia Giulia), componente supplente estratto a
sorte dall'apposita Commissione di sorteggio;

SEGRETARIO;
e Dolt.ssa Ferri Cinzia, Collaboratore Amministrativo Prof.le, cat. “D", in servizio presso I'U.O.C.
Gestione del Personale, quale fitolare;
» Sig. Ciarrocchi Sergio, Collaboratore Amministrativo Profle, cat. “D", in servizio presso I'U.O.C.
Gestione del Personale, quale supplente;

2} DI RENDERE, stante I'urgenza, il presente atto immediatamente eseguibile.

IL DIRETTORE GENERALE

Preso alto;

- che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, ha attestato che lo stesso, a
seguito dellistruttoria effetluata, é, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per i servizio
pubblico, ai sensi e per gli effefli di quanto disposto dallart. 1 della legge 20/94 e successive
medifiche; '

— che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso formalmente parere favorevole
DELIBERA

- diapprovare e far propria ia proposta di cui trattasi che qui si intende integraimente riporata;
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