REGIONE ABRUZZO

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Generale: Avv. Roberto Fagnano

Deliberazione n° L2 8 6 del V6 R0

U.O.C.: GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Sostituzione membro commissione esaminatrice - avviso pubblico per 'assegnazione din. 2 borse
di studio per laureati in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Ginecologia ed Ostetricia per lo specifico
progetto: “Tutela della fertilita e della funzione ormonale nelle giovani donne affette da neoplasia o malattie
croniche degenerative mediante l'istituzione di biobanche del tessuto ovarico e cellule germinali”.
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Il Responsabile dellistruttoria Il Responsabile del proced 41ento
Dott. Di marzio Rossella Dott. Dei Giudici Claudia

Il Direttore F.F. della U.O.C. proponente con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dellistruttoria
effettuata, attesta che latto & legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico.
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D Dott. Franco Santarelli

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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Il Direttore Amministrativo: Dott. Maurizio Di Giosia

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO
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Il Direttore S&r%ﬁario: Dott.ssa Maria Mattucci




_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Generale: Avv. Roberto Fagnano

IL DIRETTORE DELLA U.0.C. GESTIONE DEL PERSONALE:

VISTI:

- la deliberazione n. 51 del 20.01.2015 con la quale & stato emanato avviso di pubblica selezione, per titoli e colloguio,
finalizzato alla formulazione di una graduatoria di merito per il conferimento di una borsa di studio per n. 2 borse di studio
per laureati in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Ginecologia ed Ostetricia per lo specifico progetto: “Tutela
della fertilita e della funzione ormonale nelle giovani donne affette da neoplasia o malattie croniche degenerative mediante
listituzione di biobanche del tessuto ovarico e cellule germinali ”;

- che con deliberazione n. 528 del 17.04.2015 & stata nominata la commissione avente il compito di procedere
all'espletamento del colloquio e alla valutazione dei titoli degli aspiranti candidati nella seguente composizione:

PRESIDENTE:
> Prof. Felice Patacchiola, Direttore U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia a Direzione Universitaria del P.O. di
Sant'Omero;

COMPONENT!I: .

>  Dott. Anna Marcozzi, Direttore U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia del P.O. di Teramo;

»  Dott. Celommi Maria Lavinia, Dirigente Medico presso la U.O.C. di Pediatria e Neonatologia di | e Il Livello del
P.O. di Teramo;

SEGRETARIO:
>  Dott.ssa Dei Giudici Claudia, Collaboratore Amministrativo Professionale, U.O.C. Gestione del Personale;

PRESO ATTO che in data 09.10.2015 (Ns. Prot. N. 67993) la Dott. Celommi Maria Lavinia, in qualita di membro
della commissione, ha comunicato la propria indisponibilitd a partecipare alla selezione, di cui sopra, per
problemi di salute.

RITENUTO:
- di dover procedere alla sostituzione della Dott. Celommi Maria Lavinia, in seno alla commissione di
valutazione sopra indicata, nominata con deliberazione n. 528 del 17.04.2015;
- di nominare, secondo le indicazioni fornite dal Direttore Sanitario in data 13.10.2015, la commissione avente
il compito di procedere al colloquio e alla valutazione dei titoli degli aspiranti candidati nella seguente
composizione:

PRESIDENTE:
> Prof. Felice Patacchiola, Direttore U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia a Direzione Universitaria del P.O. di
Sant'Omero;

COMPONENT!:

»  Dott. Anna Marcozzi, Direttore U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia del P.O. di Teramo;

»  Dott. Branciaroli Attilio, Dirigente Medico presso la U.O.C. di Pediatria e Neonatologia di | e Il Livello del P.O.
di Teramo;

SEGRETARIO:
»  Dott.ssa Dei Giudici Claudia, Collaboratore Amministrativo Professionale, U.O.C. Gestione del Personale;

RITENUTO di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile;
VISTO il D.Lvo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.Lvo 30 luglio 1999, n. 286 e successive modifiche ed integrazioni;



PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa e che si intendono integralmente riportate

1) DI PROCEDERE alla sostituzione della Dott. Celommi Maria Lavinia, membro della Commissione nominata
con la deliberazione n. 528 del 17.04.2015, con il Dott. Branciaroli Attilio, Dirigente Medico presso la U.O.C.
di Pediatria e Neonatologia di | e Il Livello del P.O. di Teramo, giusta nomina del Direttore Sanitario in data
18.10.2015;

2) DARE ATTO che, a seguito della suddetta sostituzione, la commissione avente il compito di procedere al
colloquio e alla valutazione dei titoli, in merito all'avviso di pubblica selezione indetto con deliberazione n. n.
51 del 20.01.2015, risulta cosi composta:

PRESIDENTE:

T

»  Prof. Felice Patacchiola, Direttore U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia a Direzione Universitaria del P.O. di
Sant'Omero;

COMPONENTI:
> Dott. Anna Marcozzi, Direttore U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia del P.O. di Teramo;

T

> Dott. Branciaroli Attilio, Dirigente Medico presso la U.O.C. di Pediatria e Neonatologia di | e Il Livello del P.O.
di Teramo;

SEGRETARIO:
Dott.ssa Dei Giudici Claudia, Collaboratore Amministrativo Professionale, U.O.C. Gestione del Personale

3) DI DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo, stante la necessita di intraprendere nei
termini di legge le necessarie operazioni connesse ai relativi adempimenti amministrativi;

IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto:
— che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, ha attestato che lo stesso, a

seguito dell'istruttoria effettuata, &, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio pubblico,
ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche;

— che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso formalmente parere favorevole

DELIBERA

- di approvare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

IL DIRETTORE GENERALE
vy Raberty’Fagnano
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330)F/15 allAlbo informatico della ASL per pubblicazione.

rimanervi 15 giorni consecutivi ai sensi della L. n. 267/2000

IL TIFOLARE P'Qfm . -
“ mediatamente eseguibile”
UFEIHO DELIBERE" J

Firma

Il Funzionario Jeposto alla pubblicazione

Della suestesa deliberazione viene iniziata la pubblicazione La suestesa deliberazione diverra esecutiva a far
il giorno 19071712015 con prot. n. data dal quindicesimo giomo successivo alla

La suestesa deliberazione & stata dichiarata

La trasmissione al Collegio Sindacale & assolta mediante pubblicazione sull'Albo Aziendale.
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