REGIONE ABRUZZO

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO
Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo C.F. 00115590671

Direttore Generale: Avv. Roberto Fagnano

9 6 A 11 9 MAR. 2015

Deliberazione n° g del

U.O.C.: GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: avviamento a selezione presso I'Unita Sanitaria Locale di Teramo a norma dell'art. 16 della Legge
28.2.1987, n. 56 e degli indirizzi applicativi di cui alla deliberazione di G.R. Abruzzo n.157/2006, per
I'assunzione a tempo indeterminato di n. 12 Ausiliari Specializzati Cat."A” riservato ai candidati in possesso
della qualifica di Professioni qualificate nei servizi sanitari e sociali Cod. 531100. Nomina della commissione
esaminatrice.
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Il Responsabile dell’istruttoria Dott. Rossella Di Marzio Il Responsabile del procedimento Dott. Cristina Medori

II Direttore FF della U.O.C. proponente — Dott. Franco Santarelli- con la sottoscrizione del presente atto, a
seguito dellistruttoria effettuata, attesta che l'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile per il
servizio pubblico.
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REGIONE ABRUZZO

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO
Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo - C.F. 00115590671

Direttore Generale: Avv. Roberto Fagnano

IL DIRETTORE FF DELLA U.0.C. GESTIONE DEL PEHSONALE Dott. Franco Santarelli

VISTA la deliberazione n. 815, adottata in data 22.07.2014, con la quale € stato indetto 'avviamento a
selezione presso 'Unita Sanitaria Locale di Teramo a norma dellart. 16 della Legge 28.2.1987, n. 56 e degli
indirizzi applicativi di cui alla deliberazione di G.R. Abruzzo n.157/2006, per l'assunzione a tempo
indeterminato di n. 12 Ausiliari Specializzati Cat.”A” riservato ai candidati in possesso della qualifica di
Professioni qualificate nei servizi sanitari e sociali Cod. 531100;

PREMESSO:

- che con nota del 16.09.2014, acquisita in pari data al n. 0047320/14, é stata trasmessa dal Centro
per I'lmpiego di Teramo la graduatoria relativa allavviso sopracitato ai sensi dell’art. 38 della DGR
Abruzzo 157/2006;

- che con raccomandata A.R. lo Studio legale Della Sala&Matassa del 21 novembre 2014, in nome e
per conto delle Sigg.re Benvenuto Giuliana Clementina e Stroscio Filippa, chiedeva al Centro per
L'lmpiego di Teramo l'accesso agli atti della surriferita graduatoria, invitando nel contempo lo stesso a
riformulare la graduatoria, in ragione d'irregolarita riscontrate;

- che il Centro per L'lmpiego di Teramo con nota del 18.12.2014, chiariva e motivava i punti eccepiti
dallo studio legale Della Sala&Matassa, ritenendo di non dover riformulare la suddetta graduatoria;

- che con mail del 05.02.2015, il Centro per I'lmpiego di Teramo comunicava di avere in corso ulteriori
accertamenti relativamente ai redditi dichiarati dagli aspiranti della selezione in oggetto e pertanto
chiedeva la sospensione di eventuali chiamate a selezione e di attendere l'esito delle procedure
attivate; '

- che con nota del 18.02.2015, acquisita in pari data al n. 0012145/15 ¢ stata trasmessa dal Centro per
I'lmpiego di Teramo la rettifica della graduatoria relativa allavviso in esame ai sensi dellart. 38 della
DGR Abruzzo 157/2008, a seguito dell'esito degli accertamenti soprariportati;

- che con raccomandata A.R. del 25.02.2015 lo Studio legale Della Sala&Matassa, in nome e per conto
delle Sigg.re Benvenuto Giuliana Clementina e Stroscio Filippa, proponeva nuove eccezioni al Centro
per L'Impiego di Teramo, invitandolo, in autotutela a riformulare la graduatoria;

PRECISATO che lindizione dellavviamento a selezione di cui al presente provvedimento & stata preceduta
dall'esperimento delle procedure di mobilita di cui agli artt.30 e 34-bis del D.Igs 165/2001 e s.m.i. , che hanno
dato esito negativo;

RITENUTO di dover dare corso alla procedura di che trattasi stante il lungo lasso di tempo intercorso a causa
degli eventi soprariportati e di nominare, secondo le indicazioni fornite dal Direttore Amministrativo in data
24.02.2015 e successivamente il 16.03.2015, per incompatibilita sopravvenuta del Segretario, la commissione
avente il compito di procedere alle prove pratiche aftitudinali dei suddetti aspiranti nella seguente
composizione:
PRESIDENTE:
o Dott. Giandomenico Pinto - Responsabile del’'UOSD Distretto Sanitario di Base di Sant'Omero;
COMPONENTI:
o Sig.ra Di Giacinto Anita — Ausiliario Specializzato Cat.”"A™- in servizio presso FU.O.C. Senvizio
Psichiatria di Diagnosi e Cura Teramo;
o Sigra Lauri Laura - Ausiliario Specializzato Cat”A- in servizio presso 'UOC di Igiene
Epidemiologia e Sanita Pubblica;
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SEGRETARIO:

o Dott.ssa Claudia Dei Giudici, Collaboratore Amministrativo Professionale, cat. “D”, in servizio presso
I'U.O.C. Gestione del Personale di questa Azienda USL;

VISTO il D.Lvo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.Lvo 30 luglio 1999, n. 286;

PROPONE

1) DI NOMINARE, secondo le indicazioni fornite dal Direttore Amministrativo in data 24.02.2015 e
successivamente il 16.03.2015, per incompatibilita sopravvenuta del Segretario, la commissione
avente il compito di procedere alle prove pratiche attitudinali dei suddetti aspiranti nella seguente
composizione:

PRESIDENTE:
¢ Dott. Giandomenico Pinto — Responsabile dellUOSD Distretto Sanitario di Base di Sant'Omero;
COMPONENTI:
e Sigra Di Giacinto Anita — Ausiliario Specializzato Cat.”A’- in servizio presso U.O.C. Servizio
Psichiatria di Diagnosi e Cura Teramo;
e Sigra Lauri Laura - Ausiliario Specializzato Cat”’A™- in servizio presso 'UOC di lgiene
Epidemiologia e Sanita Pubblica;
SEGRETARIO:
¢ Dott.ssa Claudia Dei Giudici, Collaboratore Amministrativo Professionale, cat. “D”, in servizio presso
'U.O.C. Gestione del Personale di questa Azienda USL;

2) DI DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo, stante la necessita di intraprendere nei
termini di legge, le necessarie operazioni connesse ai relativi adempimenti amministrativi.

IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto:

— che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, ha attestato che lo stesso, a
seguito dellistruttoria effettuata, &, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dallart. 1 della legge 20/94 e successive
modifiche;

— che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso formalmente parere favorevole

DELIBERA

- diapprovare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

“2)  IL DIRETTORE GENERALE
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OGGETTO: Avviamento a selezione presso I’Azienda USL di Teramo ai sensi
dell’art. 16 della Legge 56/1987 e degli indirizzi applicativi di D.G.R. Abruzzo n. 157 del
24.2.2006 per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 12 Ausiliari Specializzati Cat. A

riservato ai candidati in possesso della qualifica di “Professioni qualificate nei servizi
sanitari e sociali” Cod. 531100.
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Della suestesa deliberazione viene iniziata la La suestesa deliberazione diverra esecutiva a far
pubblicazione il giomo _2 0 MAR. 2015 data dal quindicesimo giomo successivo alla
con prot. n. 5/ X g / /\‘o/ allAlbo informatico pubblicazione.
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La trasmissione al Collegio Sindacale & assolta mediante pubblicazione sull’Albo Aziendale.
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